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Wniosek o interwencję w sprawie nadużywania umów cywilnoprawnych w Poczcie 
Polskiej S.A. 

Organizacja Międzyzakładowa NSZZ „Solidarność” Pracowników Poczty Polskiej w 
Warszawie zwraca się o podjęcie interwencji w związku z praktyką stosowaną w Poczcie 
Polskiej S.A., polegającą na zastępowaniu dotychczasowych umów o pracę dla 
Naczelników Urzędów Pocztowych nowymi umowami cywilnoprawnymi dla 
stanowisk Naczelników Mikroregionów. 

Osoby te wykonują pracę w podporządkowaniu służbowym, osobiście, w określonym 
miejscu i czasie, zarządzając pracą placówek pocztowych. W naszej ocenie mamy do 
czynienia z klasycznym przykładem pozornego samozatrudnienia, co narusza art. 22 
Kodeksu pracy oraz przepisy dyrektywy (UE) 2019/1152 dotyczącej przejrzystych i 
przewidywalnych warunków pracy. 

Wnosimy o: 

1. Zbadanie sprawy w trybie nadzoru nad przestrzeganiem prawa pracy, 
2. Wydanie zaleceń dla Poczty Polskiej S.A. dotyczących dostosowania praktyk 

zatrudnienia do prawa krajowego i unijnego. 

Liczymy na pilną interwencję i stosowne działania nadzorcze. 
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