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ZARZAD REGIONU NSZZ “SOLIDARNOSC” ZIEMIA RADOMSKA

26-600 Radom ul. Traugutta 52, tel. (048) 362-38-04
Stanowisko nr 01/03/2025 Zarzadu Regionu
Ziemia Radomska NSZZ ,,Solidarnos¢”

z dnia 18 marca 2025 roku

Zarzad Regionu NSZZ ,Solidarno$¢” Ziemia Radomska wyraza stanowczy protest wobec
zwolnien ponad 9 tysiecy pracownikéw Poczty Polskiej S.A. oraz jednostronnie
wypowiadanych przez pracodawce regulaminéw i Zaktadowego Uktadu Zbiorowego Pracy.

Poczta Polska S.A. jest jednym z filaréw panstwa polskiego, symbolem parstwowosci
polskiej, firmg strategiczng, ale réwniez firmg niezbedng do realizacji potrzeb spoteczenstwa
zarébwno w wymiarze ogélnopanstwowym jak i indywidualnym. Funkcjonowanie urzedéw,
sgddw i innych instytucji jest niemozliwe bez dobrego funkcjonowania tego podmiotu. Nie
nalezy zapominac¢ réwniez o zobowigzaniach wobec obywateli.

Transformacja Poczty Polskiej S.A. proponowana przez prezesa Sebastiana Mikosza w
zadnym stopniu nie zapewnia dobrego $wiadczenia ustug. Uwazamy, ze jako$é tych ustug
bedzie z miesigca na miesigc gorsza, a sg juz tego pierwsze symptomy w niektérych
placéwkach pocztowych. Ostrzegamy, ze sytuacja ta doprowadzi do wykluczenia
spofecznego mieszkaricéw, szczegoélnie w matych miejscowosciach. Juz w tej chwili urzedy
pocztowe majg problemy z realnym wykonaniem zadan na rzecz ludnosci i instytucii.

Tym bardziej oburzajgcy jest brak dialogu miedzy prezesem a przedstawicielami
pracownikéw tj. zwigzkami zawodowymi. Uniki stosowane przez prezesa nie rozwigzg
problemoéw Poczty Polskiej, a wrecz pogtebig je.

Poczta Polska S.A. petni funkcje operatora wyznaczonego, tj. operatora zobowigzanego do

" $wiadczenia powszechnych ustug pocztowych, ktére dla wspdélnego dobra $wiadczone sg w
sposob jednolity i po przystepnych cenach. Wizja, ktérg wdraza prezes zdecydowanie nie
realizuje tego obowigzku ustawowego.

Zarzgd Regionu NSZZ ,Solidarno$¢” Ziemia Radomska stanowczo domaga sie od rzgdu
szybkiej reakcji w celu naprawy zaistniatej sytuacji. Zgdamy:

1. Przywrécenia konstruktywnego (niepozorowanego) dialogu spotecznego - konieczne jest
natychmiastowe zaangazowanie zarzgdu Poczty Polskiej oraz wtasciciela spotki czyli
Ministerstwa Aktywéw Panstwowych.

2. Wstrzymania zwolniefh w Poczcie Polskiej, ktére sg szkodliwe dla firmy i powaznie
zagrazajg bezpieczenstwu funkcjonowania Poczty Polskiej.

3.Podjecia niezwtocznie rzetelnych negocjacji ze zwigzkami zawodowymi w celu
wypracowania nowego Zaktadowego Uktadu Zbiorowego Pracy.

4. Zabezpieczenia infrastruktury krytycznej Poczty Polskiej - nalezy zapewnié, ze
infrastruktura spotki bedzie w stanie funkcjonowac w czasie kryzysow, konfliktéw zbrojnych
oraz innych nadzwyczajnych okolicznosci.

5. Uwzglednienia aspektéw spotecznych i lokalnych - transformacja Poczty Polskiej, powinna
bra¢ pod uwage, historyczne przywigzanie spoteczeristwa do marki Poczty Polskiej oraz jej
kluczowg role w zapewnieniu ustug na obszarach wiejskich i w mniejszych miejscowosciach.
6. Gwarancji utrzymania funkcjonowania placéwek pocztowych na terenie catego kraju co

jest kluczowe dla zapewnienia obywatelom dostepnosci do ustug povzmwych FCZACY
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